JORNADA DE ACTUALIZACI ON EN
ADMINISTRACION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

ORGANIZA:
« Revista PH Propiedad Horizontal y Desarrollo Inmobiliario

e R M& AsOC. Consultores
« Colegio de I ngenieros Especialistas de Cordoba

@ RM>A

ADHIERE: Camara de |a Propiedad Horizontal dela Provincia de Cérdoba

AUSPICIA:

Puerto Deseado Seguridad
Incast Ascensores

Liderar Seguros Generales
Ecovias

Pastorino Seguridad



|- INTRODUCCION.

El presente documento tiene por objetivo comentar los principaes aspectos ainentes &
dictado de las JORNADAS DE ACTUALIZACION EN ADMINSTRACION DE LA
PROPIEDAD HORIZONTAL.

- DESTINATARIO DEL CURSO

El destinatario del curso es toda personaque puede estar vinculada alaactividad dela
ADM INISTRACION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL:

e Administradores de Edificios: laactividad dela Administracion de Edificios o
inmuebl es acanzados por laLey 13512. es desarrollada por personas que se han
capacitado redizando € curso anua para Administracion de Ph en laCamarade
Propiedad Horizortd delaProvinciade Cérdoba

e Contadores, Abogados, Arquitectos: Por su formacion, estos profesionaes
universitarios estan capacitados en d gunade las &reas especificas que
comprende laactividad, y necesitan perfeccionar o ampliar sus conocimientos
en otras aress.

e Responsables técnicos de Empresas constructorasy Enmpresas de mantenimiento
paraedificios: Sus funciones pueden relacionarse tanto con &reas operativas
Ccomo asesoramiento (ascensores, calderas, bombas, patologias dela
construccién en generd, etc.). Estos profesionaes tienen laresponsabilidad de
tomar decisiones, por tanto necesita someterse aeste proceso detomade
decision con herramientas claras que le permitan ganar confianza o certezacon
resultados aplicables a su trabgo.

e Persond Administrativo: Sus funciones pueden relacionarse tanto con areas
operativas (atencion a consorcistas, liquidacion de expensas y rendiciones de
cuentas, etc.) como asesoramiento (formar parte de un estudio contable o
juridico, o grupo de administradores etc.). Estapersonatienelaposibilidad
actua o futura de tomar decisiones, por tanto necesita someterse a este proceso
de toma de decisién con herramientas claras que le permitan ganar confianzao
certeza con resultados aplicables asu trabgo.

e Encargados de edificios: es quien esta“ en lalineadefuego”, por tanto necesita
someterse aeste proceso de evaluacion sobre las caracteristicas y magnitud del
paencia problema, parapoder resolver y/o notificar alaadministracion, con
herrami entas claras que le permitan ganar confianza o certeza con resultados
aplicables asu trabgo.

[11-  PROGRAMA DEL CURSO

Objetivos del Programa

' Transmitir conocimi entos técnicos y herramientas metodologicas que permitan

a dumno intervenir en situaciones inherentes ala Administraciéon de la Propiedad
Horizontal.

Generar instancias practicas y brindar herramientas metodolégicas paralatoma
de decisiones.



Organizacion de la JORNADA:

MODULO 1-Derechoy asuntoslegales

DERECHO EN PH

LA LEY 13512 Y REGLAM ENTOSDE COPROPIEDAD
M EDIACION EN PH Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
PRACTICA DEASAMBLEAS

A WN P

MODULO 2 - Estructuray Mantenimiento

1 SEGURIDAD EDILICIA

2 ASCENSORES

3 MANTENIMINETO EDILICIO
4 NORMATIVA VIGENTE

MODULO 3-Administracién y Practica Profesiona

1 RECURSOSHUMANQOS

1 DERECHO LABORAL Y SERVICIOS

2 CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

3 PRACTICA PROFESONAL
Contenidos:

MODULO 1-Derechoy asuntoslegales
Propiedad Horizonta: Régmen de la Ley 13.512.- y Dec retos regamentarios Nociones

generdes.- Unidades funciondes y Unidades complementarias.- Partes comunes.-
Derechos y Obligaciones de los copropietarios.- Regamento de Copropiedad y
Reglamento interno.- Su modificacion.- Designacion de Administrador.- Asambleas.-
Quoérum.- Convocatoria- Libros que debe llevar & Consorcio.- Obligaciones de
Administrador y derechos.- La negociacion: sus técnicas;  Mediacion y Arbitrge en
Propiedad Horizortd; La regponsabilidad civil en la propiedad horizontd,
Responsabilidad civil dd administrador

MODULO 2 —Estructuray Mantenimiento

Propiedad Horizontd: M antenimiento preventivo y correctivo Ascensores. Normativa,
riesgos y problemas recurrentes, equipamiento e innovaciones Decretos reglamentarios
M unicipaidad de Cordoba, Cédigo de Edificacion - Unidades funcionales y Unidades
complementarias.- Pates comunes. Humedades, Informe Técnico Badcones
mantenimiento. Red de Gas. Normativa, riesgos y problemas recurrentes. Seguridad e
instalaciones contra Incendio. Normativa, riesgos y problemas recurrentes Caderas.
Normativa, riesgos Yy problemas recurrentes, equipamiento € innovaciones.

M antenimiento de estructuras periddicas.



MODULO 3 - Recursos Humanos, Administracion y Practica Profesiona

Los Recursos Humanos en la Propiedad Horizorntd: El persond de consorcio Ley
21239y 12981. Lajornada labord. Planillas de SUTERH y FATERYH. Liquidacion de
Sueldos. Relaciones con laAFIP.

Administracion Obligacion de liquidar y recaudar. El Presupuesto. Recursos ordinarios
y Extraordinarios. El Fondo de reserva El fendbmeno de la morosidad. L as previsiones
dd Regamento de Copropiedad y Administracion y & pgd de la Asamblea de
copropietarios. La rendicion de cuentas mensud del Administrador y la gorobacion
anua por asamblea. Como presentar la rendicion de cuentas. Aplicacion de punitorios:
porcentges; capitaizacion mensua. Limites y prohibiciones. Quién y cuando se es
deudor moroso. Los morosos cronicos. Los tramites y gestiones de cobranzas
extrgudicides: tipos, costos, arancees. El Certificado de Deuda. Como funciona €
Cobro Judicid de las expensas comunes.

El mandamiento deintimacion depago y citacion de remate.

MODULO 4 —Comercializacion inmobiliaria

1 Comercidizacion de unidades funcionaes de viviendaafectados alaL ey
de Prehorizontadidad N°©19724 y Ley de Propiedad Horizonta N° 13512

2 Fideicomiso Inmobiliario

3 Tasacion

Cronograma de la JORNADA:

Las actividades se desarroll aran los dias sdbados 20/09; 27/09; 04/10; 11/10/2008,
Horario: de 9:00 a12:30y de 15:30 a18:30

Disertantes:

Cr. Argos Rodriguez M achado

. Juan Vergara

Arg. M gter Enrique Zanni

DraSlvanaM ufioz Brezigar
DraGracidaCayvi deBarcdlona
DraZulmaRivero deBardle

M at. Graciela Ferreira Rey noso

Ing. M ecénico ElectricistaM igud Carando



Requisitos de ingreso:
Titulo de Grado (no excluy ente)
Experiencia laboral en ladisciplinao disciplinas afines.
Entrevistavirtua — telefonica con € Director

Se otorga certificado.

Nuestras capacitaciones incluyen:
e« Maerid deapoyo

o Caertificados persondizados
e SdoOndereunionesy coffee bresks

Informes e Inscripciones:
e Colego delngenieros Especialistas de Cordoba
e www. ph-cor doba.com: info@ph-cordoba.com
TE 0351- 4772904 / 155418979


http://www.ph-cordoba.com/
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